SASARAN PEMBANGUNAN TAHUNAN KABUPATEN/KOTA :
Terwupudnya perancanaan pembangunan yang sinergis, partisipatif dan akuntabel

EVALUAS| TERHADAP HASIL RKPD KOTA PASURUAN

PERIODE PELAKSANAAN TW | TAHUN 2023

1. Indikator:
2 Indikator:
v e 3 Target RPJMD Reallsasl Capalan Kinerja Target Kinerja dan Jupeicen Rgallxas] Ki;!;raja et AL Tihu'ﬁ Reallsasl Capalan Kinerja | Tingkat Capalan Kinerja ?:}:?I‘;:';:::: ;r‘;;nmrﬁn ntzgik::lﬁ!z::aﬂ
No | Kode Rekening Pemeintahan L‘: erah Dan {ndlkator Kinerja Program - I(alau;:nah;nn(zgtza6 pada Tahun RPJMDPserp:I dezr:)g;zn RKPD | Anggaran Rg]PD 'I;nhu[n 2023 8:] I»\nglg:rarTRKPD gzr;n d;& E;a]!l:::;;gggmn Tahun Pelaksanaan RKPD Tahun| Anggaran RPJMD sid
PWE' i) {outcome) | Keglatan foutpuy - B el e Target W1~ Reallsas| TW| s 2023 Tahun 2023 04)
IstanfUn - :
K “Rp K Rp K Rp K Rp K Re K Rp K ] Rp K Rp K Rp
: 2 3 4 5 G 7 8 12 13=1207 x 100% 14=6412 15=145 x 100%
Tujuan 1 Indikator Tujuan 1
Meningkafkan Kesehatan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 85,98% 84.83% 45%
Masyarakat Melalu{ Kinerja Rumah . . t i
Sakit s
Tujuan 2 Indlkator Tujuan 2 S
Meningkatkan Kualitas Manajerial |Presentase Penllalan Akreditasl [% 92,28% 89,70% 89,56% 89,70
Rumah Sakit Rumah SakH A | ESS 253,
Sasaran 1 Indikator Sasaran 1 = —
Terwujudnya Pelayanan Persentase Ketercapalan Indikalor |%
Kesehatan Lanjutan Berkualitas | Mutu Nasional Rumah Sakit 92,00% 76,82% 80,33% 5%
Kepada Masyarakat J
Sasaran 2 Indikator Sasaran 2 ]
Meningkatnya P: han Standar|P tase Peningkatan Capalan |%
Pelayanan Minimal dl Rurah Saklt |IndTiator SPM 230% 254% 215%
1 URUSAN PEMERINTAH WAJIB 0 0 0| 0 0 0
YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
12 URUSAN PEMERINTAH BIDANG 0 0| o 0 0| 0
KESEHATAN
121 PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Persentase Kebutuhan Penunjang |% 100| = 348.584.359.949 97| 109.529,134.997 100| 102.974.739.704 22] 31.456.182.540 17| 16.660.621.384 17 16.660.621.384 17 16 114 126.189.756.381 114 36
PEMERINTAH DAERAH Pemerintahan yang Terfasllitas|
KABUPATEN/KOTA
Cost Recovery Rate (CRR) % 108,77 98,17 105,57 0 0 0 08,17 80
121202 [Kegistan A st gan |Persentase LaporanKevangan  |% 100 97.009.420.013 100  20279.488.241]  100] 20217.446242 100] 4.522642.998] 100 4.300.458.024] 100{  4.300.458.024 100 21| 200 24579645 255 200 ]
Perangkat Daerah yang Tersusun Tepal Waktu
i j n ASN | Jumiah i i RSUD |oran, 345  101,087.231.210 345 20,217.4465.242| 345 4.522.642998 345 4.300458.024] 345 4.300.458 024 100 21,27 345 4.300.458 024 100 4
1212021 |Penyedtazn Gaj can Tunjanga Pegawai Negeri Sipl g
dr. R Soedarsono yang Terbayarkan
| Gajinya Tiap Bulan
121208, |Kegiatan Penyediaan jasa Persentase Terpenuhinya Jasa % 100 4,164.444 424 100 837.597.500 100 851.554.700| 100 200.023.600 25 193.305.000 25 193.305.000 25 23] 125 1.030.902.500 125 25|
penunjang urusan pemerintah | Penunjang Layanan Perkantoran
daerah
1212084 |Penyedazan Jasa Tenzga Jumiah Laporan Penyediaan Jasa dokumen 48 4,257.773.500 12 851.554.700 3 200.023.600, 3 193.305.000 3 193.305.000 36 2270 3 193.305.000 € 5
Pendukung Perkantoran Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
121210. |Kegiatan Peningkatan Pelayanan |Sales Groth Rate (SGR) % 737  247.410495512) 38,50 89.412.340.256 -  310]  €1.905.738.762 26.733.515.942 0| 12.166.856.360 0| 12.166.858.360 0 1485] 3850 100.579.207.616 522 ]
BLUD =
1212101 |Pelayanan dan Penuniang Jumiah BLUD yang Menyediakan unil kerja 4] 409.528.693.810 1|  81.905738.762 26.733.515.942 12.166.858.360) 0| 12166.858.360 0 15 0 12.166.853 360 0 3
Peizyaran ELUD Pelayanan dan Penunjang Kesehatan
Dengan Rinclan Sub-Sub Kegiatan: = 0 0 0 o o 0 0 0
00.01.01.01.01 |Penyusunan Dokumen Perencanazn | Jumiah Dokumen Perencanaan dokumen 328,559,900 4 379.500.000 4] 228.777.000 2 825.000 2 825.000 50 0 825,000 10 0
== Kinerja Rumah Sakit yang Disusun
00.01.01.01.14 |Evaluzs Kinerja BLUD Jumiah Dokumen Perencandan dokumen 430.022.405 4 243,995,000 2 51,150.000) 0 2.925,000| 0 2.925.000 0 1 0 2925.000 0 1
£ Kinerfa Rumah Sakit yang Disusun e LS -
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d lan T A Reallsas! Kinerfa ¢an Anggaran Tingkat Capaizn
UrusanvBidang Urusan Target RPRIMD Reallsas| Capaian Kinerja Target Kinerja dan W T K;:g' prs i T Reallsas| Capalan Kinerfa | Tingkat Capaian Kinerja RPJMD 5/d Tagun 05 [QA?M r | Kinesa dan P:rml
o e o Indlkator Kinerh Kabupaten/Kola pada Tahun | RPUMD Sampal dangan RKPD | Anggaran RKPD Tahun 2023 &Anggaran RKPDyang | dan Realisas| Anggaran .o o pelaysanaan RKPD Tahun| Anggaran RPJMD sid
ode Rekaning PW;;' Keglalan/Sub {outcome) 1 Keglatan foutpu) Satuan 2026 PD Tahun 2022 yang Dlevaluas| Target TWI Realisas| TWI dlevaluasl Tahun 2023 | RKPD Tahun 2023 (%) 2029) Tehun 2023 (%)
K Rp K [ Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp X J Rp
) 2 3 4 5 6 7 g el g 12 13=127 X 100% 14=6+12 15= 145X 100 %
Jumiah Rekomendasi Atas Hasl Aud |rekomendasi 20 4 4 0 0| 0 0 0
Keuangan dan Audit Kinerja Rumah
Sekil oish Auditor
Jumiah Dokumen SAK di Uit dokumen 160 32 8 0 0| 0 0 0
Pelayanan Keperawatan yang
Drreview =
0001010201 |Pevyedsan Gsj dan Tunjangan ASN | Jumiah Tenaga ASN Rumah Sakit  |pegawal 405 88.363.352.302 405 19.720.000.000) 405 6.903.000.000 320 4007.493.228) 320 4.037.493.228 79 20{ 320] 4037433222 73 5
yang Marmperdleh Insentif Jasa
Pelsyanan (Remunerasi)
0001010205 |Penyedisan Gaji dan Tunjangan Non | Jumiah Tenaga Non ASN Rumah pegawal 405 62.293.416.688 405 17.663.225471| 405| 6.158.808.000 79| 3920457444 379 3.920.457.444 94 2| 379 3.920.457 444 54 6
ASN Sakit yang Memperolsh Gaji dan
Tuniznoan
oieso Pakamn Dmas Beserta 0| 0] 0|
Pengadsan ) Seragam yang Dibeh jenls [] 1.087.319.705 2 317.141.000 2] 305.841.000 0| 0 0 0 0 0| 1]
0001010505 |Montonng, Evaluasi, dan Penitman  |Jumish Tenaga Perawat yang orang 200 20.230.400 50 6.080.000 80 1.250.000 0] 0] 0 Q 0 0 0 0 0| 0
Kinerja Pegawsi Malakukan Kegiatan Supervisi di
Bau=t Inan
0001010501 |Penyedzan Komponen Instalesi Jumniah Karmpoien Instalasi Listrik, jenis 252 725.429.162 69 695.672.150) 18| 218.902.435 2 20.361.100| 2 20.351.100 3 3 2 20.351.100 1 3
Listik/Penerangan Bangunan Kantor | Ar, dan Telepon yang Tersedia
Menurut Jerisnya
000101.0502 |Penyedasn Paralztan dan Jumiah Peralatan dan Perlengkapan  [jenis 20 1.330.607.840 95 837.568,000) 24 424.415.000 34 132761.300 34 132761.300 36| 16| 34 132761.300 170 10
Pertengkapan Kantor Kartor yang Dibeli E
0001010503 |Penyedaan Peralatan Rumah Jumiah Barang Kebersihan Kantor  [jenis 20 1.839.477.530 165 1.236,766.000 51 180.000.000 51 48.852.340 51 48852340 AN 4 51 48852340 255 3
Tangga dan Ruang Pelayanan yang Terseda
- Menunid Jenisnya
00.0101.0505 |Penyedaan Barang Cetakandan | Jumiah Cetakan dan Penggandaan  |jenis 120 1.088,625.000 25 375,000.000 6 100,000.000 1 42.745.250 1 42.745.250 4 3 1 42745250 1 4
Penggandaan yang Tersedia Menurut Jenisnya
00010106508 |Fasites Kunjungan Tamu sumiah Tamu yang Terfasiitasi orang 1120 35.650.460 280 23600000( 70 9.350.000 30 6150000, 30 £.150.000 " FEES 6150000 3 17
00.01.G7.0509 |Penyslenggaraan Rapat Koardnas | Jurréah Orang yang Terfasiitasi OH 408 475172250 1.382 192.250,000) 345 63.660.000 145 4950000 145 4,950,000 10 3] 185 4950000 3 1
dan Konsuttasl SKPD dan/atau BLUD | Datam Kegiatan Koordinasi
000101.0705 |Pengadaan Mebel Jurmiah Mebsl yang Dibeli unil 632 140.000.000) 158 130.000.000 18| 130.000.000 0 0 0| 0 0| 0| 0 0 0| 0|
0001010706 |Pengadaan Peraiatan dan Mesm Jumizh Alat\nstrumen Kesehatan dan | jenis 20 3.540.150.000| 125 1.268.250.000 3 250.000,000 0 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0
Lannya Kedokieran yang Dibel —
00C101.07.11 |Pengadaan Sarana dan Presrana | Jummizh Sarana Prasarana Pendukung | unit 8 6,713.442.555) 5|  10.819.000.000 5 12.000,000 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0
Pendukung Gedung Kamtor atau yang Dibangun
Bangunan Lanmva
0001010801 |Penyediaan Jass Surat Menyurat Jurrtah Mzterai yang Tersedadan  [rekomendasi 6.500 §2.575.000 1.300 15.000.000] 325 5.100.000 130 2843000 130 2.843.000 10 191 130 2843000 2 3
Penginman Dokumnen
berkas 400 7 80| 20 16 16 20 16 4
0001010802 |Penyedaan Jasa komuniasi, Jumiah Jasa Komunikasi, Listrk dan | bulan 60 5030.412128) 12 1.358.266.717 3 408.450.000! 3| 336.347.579| 3 336.347.579 - 25 3 335.347 579 5 7
| Sumber Daya Ar, dan Listrk Air yang Terseda
00.01.01.0901 |Penyediaan Josa Pemaiinaraan,  [Jurmiah Kendaraan Dinas yang unit 52 249.788.194) 14 94198800 14 68,107.165 6 5.150.248 6 5.150.248 I 5 3 5150248 12 2
Bizya Pemeliharaan dan Pajak Dipslihara dan Tenurus finnya Selama
Kendaraan Perorangan Dinas atau [ Satu Tahun
e ;
0001010902 |Penyediaan Josa Pemetiharaan,  [Jumiah Kendaraan ambulansyang  unit 2 945,761,540 1" 27480000 11| 195827.270 4 32568346 4 32568.346) % ] 4 32558345 18 3
Bizya Pemeliharzan, Pajak dan dipelihara dan ferurus jinnya selama
Perinan Kendaraan Dinas satu tahun
Oneracineal ztan | angnnan
00.01.010903 |Penyediaan Jesa Pemeliharaan, Jumiah Peralatan Besar yang unil 9 501.880.947 4 131.859.200 4 103,055.018 1 17.652.184 1 17.552.184 3 13 1 17.552.184 1 3
Exaya Pemekiharazn dan Perzinan Dipelihara dan Terurus fjin Sefama {
L't Pomar T
0001010906 P:rdmaaan IMebal Jumiah Mebeler Rumah Salat yang ~ [unil 284 35.050.000 7 34,000,000 3 34,000,000 n 5.918.600 2 5.918.600 31 17 2 5.918.600| 8| 17
Dipelihara
00.0101.00.05 |Pemeliharaan Peraiatan dan Mesin  |Jumiah Jenis Peralatan dan Mesin | jenis 13 798.498,000 7 765.574.000 7 702.574.000| 2 2.670.000 2 2.670.000 2 0 2 2670.000 15 0
Lannya Lainnya yang Dipeihara — B
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Target dan Reallsasl Kinerja pada Triwulan Tahun Reallsas! Kinerja dan Anggaran Tingkat Capalan
Urusan/Bldang Urusan Target RPJMD Reallsas| Capalan Kinerja Target Kinerja dan 3 202;] P Reallsas| Capalan Kinerja| Tingkat Capaian Kinerja RPJMD sfd Tahun 2023 (Akhlr Kinerja dan Reafisas
Pemerintahan :: erah Dan Indikator Kinerja Program Kabupaten/Kota pada Tahun | RPJMD Sampal dengan RKPD | Anggaran RKPD Tahun 2023 &iknanaraln RKFPD 2?2? d:‘;!( El;:!ll;ul :g:ag?&;n Tahun Pelakssnaan RKPD Tahun| Anggaran RPJMD s/d
= 2 dlevaluas| Tahun ahun
Kode Raleng | S o ocrem 1 KeglatantOb (outcome) ! Keglatan (outpu Satuan i) EOJabim 2022 yang Dievalias Target TW | Reallsas TW kb 2023) Tahun 2023 (%)
Keglatan/Unit
K Rp K Rp K Rp K Rp K r Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 8§ 6 7 B 12 13= 1207 x 100% 1426412 15=14/5% 100%
0001.01.09.09 |Pemoliharaan/Rehabiilasi Gedung  [Jumiah Sarana Prasarana Pendukung|jenis 13 3,124.697.967 3  2955316.094 3| 168.952.000 [ 63.450.955 1 53,450,955 3 2 1 53450955 8 2
Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dibangun
00.01.01.09.11 [Pemeliharaan/Rehabillasi Sarana  |Jumiah Sarana Prasarana Pendukung|unit 1 8.731.764.117, 4 3.367,123.400 [l 980.006.250 4 44,321,666 4 44,321,666 100 1 4 44321 666 100 1
dan Prasarana Pendukung Gedung |yang Dibangun dan Terpelihara
Kantor atau Bangunan Lainnya =
0201020301 |Pelayanan Farmasi Jumiah Obat yang Dibell Menurut |anis 747 22.901.169.694 747 7.266.251.294| 285 3.200.000.000) 285| 1.212.819.163| 285 1.212.819.163 38 17| 285 1.212819.163 38 5|
Jenisnya
0201.020302 |Pelayanan Laundry/Binatu Jumiah Bahan Laundry yang Diball  |jenis 7 479.269.793| 8 169,408,500 ] 75222000 § 41,382,000 8 41,362,000 100 24 6 41,382,000 86 9
Menurut Jenisnya
0201.02.03.03 |Pengolahan Makanan/Gizi Jumiah Bahan Makanan dan |enis 119 2576.264.027 162 735.025.400] 132 263,318.528 132 252695337 113 262695337 70 34 13 252695337 95 10|
Mnuman bagl Pasian yang Dibell
0201.020304 |Pemeliharaan Sarana Prasarana dan |Jumiah Alat Kosshn:tan dan unit 2715 3.376.048,900 4] 963,760,000 m 211.880.667, 2 11.142.900 2 11.142.900 3 1 2 11.142.900 1 0
Alat Kesehalan Penunjang Kesehatan yang
Terkalibrasl dan Terpelihara Menurut
Jenisnya
0201.0203.08 |Pelayanan Pamulasaran Jenazah  |Jumiah Jenazah yang Dirawat orang 420 82.718.000 85| 36.700.000) 21 13.800.000 0 750.000 0| 750,000 0 2 0 750000 0| 1
0201.0203.07 |Pelayanan Nonmedk Lainnya Jumiah Tenaga Kerja Rumah Sakitd |orang 600 420,600.000 120| 132.640.000 0| 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0 0 0
Unil Pelayanan Beresiko Tinggl yang
Mendapatkan Vaksin Hepalitis B
Jumlah Tenaga Kerja Rumah sakitd |orang 275 65 0 0 0 0| 0|
Unit Pelayanan Bereslko Tinggi yang
Mendapatkan General Check Up 0
0201020308 |Pelaksanaan Akredizsl Rumah Sakt |Jumiah Elemen Penlalan Akredtasl _[Kelompok Kerja z 742231763 z 25677500] 22| 17,000,000 0 of o 0 D o o 0 0 0
Rumah Sakit Versi Kemankes
0201.0203 12 |Pengeiolaan Sistem Informasi Jumiah Bahan/Alal SIMRS yang Dibeli ||enis 18] 1.129.999.476 45 527.325.000 " 200.175.000 9| 14.050.000 9 14,050,000 20 3 9 14.050.000 47 1
Kesshatan
0201.0203.13 |Pengadaan AlaUPerangkat Sistem | Jumiah Peralatan SIMRS yang Dibell [unit 9 60.573.000 21 166.600.000 1 146.600.000 1 5647.791 1 5.647.791 6 3 1 5647.791 1 1"
Informasi Kesehalan dan Jaringan
Interned — S 730,600,000
0201.0203.14 |Pengendalian dan Pengawasan Jumiah Penyelenggaraan [jnjn jenis 3 .600. 3 200.000.000 3 200.000,000 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0
m,“m Lanut Pmmms;nn Rumah Sakit Menurut Jenlsnya
Perizinan Rumah Sakit Kelas = =
02.01.0203.16 |Peningkatan Mutu Pelayanan Rumah {Jumiah Pengaduan yang Tertanganl |pengaduan RIE 60 15, 5 5| 41.284.415 8 10 5 41284415 1 3
Sakit Jumiah Meda Promosi Kesehalan  [meda 12 12 3 8 8 67 8 &7
Jumiah Responden Survel Kepuasan |responden 2.250 450 0 0 0 0
Masyarakat
1.217.164.158 425,656 B! 284415
Jumiah Pemerksaan Kesshatan _[Jenis 1 ! 1 25 008 g ¥R 1m0 7 £ Skl o 0 0 0
Lingkungan Rumah Sakil Menurut
‘
Jurmiah Pengelolaan Limbah Menurut |jenis 2 2 2 2 2 100 2| 100
Janisnya
0201.020322 |Pembinaan dan Pengawasan Jurmiah Pegawal yang Mengikuti In  |orang 2300 500 125 165 165 33 165 7
Sumber Daya Manusia Kesehatan  |House bralning
1.094.420.500 374.100.000 .008.000
Jumiah Pegawal yang Mengikull Ex |orang 138 50) 7 1% 3 80902 2473 %0.502.247 6 AU— 90.502.247 = 8
Houss Training
0201.0203.33 |Peningkatan Upaya Promosi Jumiah Media Promosi meda 13 12 : 3| 8 8 67 8| 62
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan [ jumiah Kegiatan Kemitraanyang | kegiatan 12 893.900.000) 3 654.650.000 3| 615850000 2l 144598750 2 144,598,750 67 2 2 144598 750 0 16
Pembercayaan Masyarakal Difasililas
02.01.0203.40 |Pengadaan Bahan Habis Pakal Jumiah Bahan Habis Pakal, Darah  |jenis 507 507] 3 3 3 1 3 1
dan Oksigen yang Dibeli Menurut
Jumiah Bahan dan Alal Laboratorium | |enis 165 165 165 118
peyibar{viid patmmen ' 24.300.699.879 £.846.585.116 3.750,000.000 1e127st7] "l ez i af 118 1631.217517 72 7
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a n Reallsas| Kinerja pada Triwul Reallsas! Kinerja dan Anggaran Tingkat Capalan
Urusan/Bldang Urusan Target RPJMD Reallsasl Capalan Kinerja Target Kinerja dan Saw e = Qg Lo R Reallsas| Capalan Kinerja| Tingkat I(i‘.apalian Kinerja RPJMD s/d Tarrj\un 2023 (g.fknlr Klnurlg e R:“u“
Kabupaten/Kota pada Tahun | RPJMD Sampal dengan RKPD | Anggaran RKPD Tahun 2023 & Anggaran RKPD yang | dan Reallsasl Anggaran
Pemerintahan Daerah Dan Indlkator Kinerja Program Tahun Pelaksanaan RKPD Tahun| Anggaran RPJMD s/d
Na | Kode Rekenls °g un 2023 (%)
ng Program ! Keglatan/Sub (oulcome) | Keglatan (outpul) Satuan 2026 PD Tahun 2022 yang Dievaluasl Jargel TWI Realisas] TW | dlevaluasl Tahun 2023 | RKPD Tahun 2023 (%) 2023) Tahun 2023 (%)
Keglatan/Unit
K Rp K Rp K Rp K Rp K ] Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
! 2 3 4 5 7 12 13=127 x100% 1426412 152145 X100 %
Jumiah Bahan dan Alal Radiologi |enis 2 2 2 3 3 150 3 180
yang Dibell Menurut Jenisnya
0201.020341 |Permbinaan Pelaksanaan Upaya Jumiah Rekomendas! Atas Kinerja  |rekomendasl 20 523.042.115 4| 189,205,000 0 38175000 0| 2.025.000| 0 2.025 000 0 1 0 2.025.000 0 0
Pelayanan Kesehatan Rumah Sakit olsh Dewan Pengawas
Jumiah Keglatan Pemberdayaan kegiat 6 1 1 1 1 100| 1 17
Komite Medk
Jumiah Kegiatan Pemberdayaan keglatan 5 1 1 1 1 100 1 20
Komite Fammasi
Jumiah Kegiatan Pemberdayaan keglatan 5 1 [ 0 0 0 0 0
Komits K3RS
Jumiah Kegiatan Pembardayaan keglatan 7 2 0 0 0 0 0 0
Komite PP|
| Jumiah Keglatan Pemberdayaan keglatan 7 2 0 0 0 0 0 0
Komile Mutu dan Keselamatan Pasien
{(PMKP)
Jumiah Kegiatan Pemberdayaan keglatan 5| 1 1 1 1 100 1 20
Komite Keperawatan
Jumiah Keglatan Pemberdayaan keglatan 5 1 1 1 1 100 1 20
Komile Tenaga Kesehatan lalnnya
Jumiah Keglatan Pemberdayaan keglatan 7 2 0 0 0 0 0 0|
Komite PPRA
Jumiah Kegiatan Pemberdayaan keglatan 5 0 0 0| 0 0 0 0
Komite Etik dan Hukum
122 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA |Persentase Indlkator SPM yang % 92,93] 181.936.776.953 86,67 6,845,580.766)  ©6.93 24.695.299.650) 3.739.361.650 0 0 0 0 0 0| B6,67 6.845.589.766,00 93 4
KESEHATAN PERORANGAN DAN | Tercapal Sesual Standar
UPAYA KESEHATAN
ASYARAKAT - -
122201. |Peny Fasilitas Pelay Per Ketersed/aan Sarana, |% 100 180.051.760.943 9545 6.819.317.800 100 24,277474250| 100 3.727.561.650 0 0 0] 0 0 0 85 6.819.317.600,00 95 4
Kesehatan untuk UKM dan UKP | Prasarana dan Peralatan
Kewenangan Daerah Kedokteran Rumah Sakit
Kabupalen/Kota
122201.12 |[Pengadaan Sarana Fasiitas Jumiah Sarana d Fasiias Pelfayanan |unit 2 57.000.000.000 2 11.400.000.000/ 1| 3.727.561.650 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0|
Pelayanan Kesehatan Kesehatan yang Disediakan
1 2_2% 01.14 |Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumiah Alal Kesehatan/Alat unit 75 64,387.371.250 48 12.877.474.250| 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of
Penunjang Medik Fasiitas Pelayanan | Penunjang Medik Fesilitas Pelayanan
Kesehatan Kesehatan yang Disediakan
1.22202. |Penyediaan Layanan Kesehata Per Ketercap Indlkator |% 88,33 1.885.016.010 70,91 26.271,866| 83,23 417.825.400 11.800.000 0 0 0 0 0 0] 70,91 26.271.966,00 80 1
untuk UKM dan UKP Rujukan Mulu Pelayanan Rumah Sakil
Tingkat Daerah Kabupaten/Kola 3
12220226 |Pengelolaan Jaminan Kesehatan Jumiah Dokumen Hasil Pengelolaan |dokumen 16 787.740.000 4 157.548.000| 1 0] 0 0) 0 0 0 0 0 0 0 [i]
Masyarakat Jaminan Kesehatan Masyarakat
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#ija dan Reallaas] -
nggaran RPUMD s/d

5 A

Peayedasn dan Pengelolsan Sistam [Jumish Public Safsly (PSC 19)
Penanganan Gawat Danwrel Terpadu [Tersediaan, Terkelolaan dan
(SPGOT) Terinlegras! dangan Rumah Sakit
dalam Satu Sistem Penanganan
Lzazt Danrel Tomarks (ADANTY

7.000

Gty R

‘Mhnmmmmwmm

— 127.670.039.354 16.660.621,384 18.650.621.384 ; 133.035,346.147
Total Rata-Rata Gapatan Kinerja dan Anggaran Seturuh Program (%) 5,56 8,09 89,08 19,98
2 : Sangat Sangat Sangat Sangat
= = Rendah Rondah Tinggl Rendah
Fakior Pendorong Keberhaslian Kinerja - : Dukungan pendanaan dan kelarsadiaan anggaran
|+ Berjalannya proses evaluasl monitoring dan pangendallan sarta adanya laporan bulanan Indkstor mulu dalam selisp keglalan/sub keglatan
Faktor Penghambat Pencapalan Kinerja  Porubahan kebuluhan sarana prasasaran panunjang dalam upaya poningkatan pelayanan publlk
o= B * Adanya usulan perubahan dan pmﬁasamn anggaran .
Tindak Lﬁm:mpmhn dalam Triwulan Barikutnya . o : Segera menyslosalkan keglatan/sub keglatan yang belum tercapal d ~ o
.- e : Mendorong paningkatan kocrdinasl antar bdang dalam proses perencanaan dan pelaksanaan keglalan
Tindak Lanjit yang Diperiukan dalem Renja PD Tahun Berikutnya * Reallsas anggaran keglatan/sub keplatan dsesualkan dengan anggaran kas yang
; - |telah disusun
i : Prloas utama pelayanan sebagal acuan dalam penyusunan Renja tahun berfkulnya L B e |
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